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KLASA: l12-07/20-0116
URBROJ : 23 8-3 0 -62-0 | -20 -3 1

Sveti Ivan Zelina, 10.9.2020.
Natemelju dlanka 107. stavka 9.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
broj 87i08, 86109,92110, 105/10, 90111, 16112,86112,94113, 152114,7117, 68118,98119, i 64120) i ilanaka 12. i
13. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanjtr kandidata za zapolljavanje, na prijedlog
ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata zazapoiljavanje donosi:

ODLUKU
o nadinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjedaj

I.
Za natje(,aj objavljen dana 28.8.2020. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje te mreZnim sranicama i oglasnoj plodi Skole za radno mjesto nastavnika/ce hrvatskog jezika
provest 6e se pisana provjera zl,ar,ja i razgovor s kandidatima.

II.
Testiranje 6e se sastojati od provjere:
Pisano testiranje ie se sastojati od provjere:

a) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87108, 86/09,92110,
1 05/1 0, 90 I I t, 76/ 72, 86 I 12, 94 I 1 3, I 521 I 4, 7 I 17, 68 I 1 8, 98/ 19 i 64/20),

b) Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine br oj 1 12 I I 0,82 I 1 9),

c) Pravilnika o kriterijima zainicanje pedago5kih mjera (NN 9412015 i312017)
d) Kurikuluma za nastavni predmet hrvatski jezik za osnovne Skole i gimnazije u Republici Hrvatskoj (NN

l0i 19) u dijelu koji se odnosi na gimnazije.
e) informatidke pismenosti.

II.
Pisano testiranje odrZat te se u petak, 18. rujna 2020. godine s podetkom u 9:45 sati.
Razgovor s kandidatima odrZat ie se u ponedjeljak, 21. rujna 2020. godine od 9:30 sati.
Na usmeno testiranje se poziva pet kandidata koji su sakupili najveii broj bodova.
Ako dva ili vi5e kandidata ostvarejednak broj bodova na usmeni intervju se pozivaju svi
kandidati koji imaju pet najbolje bodovana rezultata.

III.
Testiranja ie se provesti prema dlanku 14. i 15. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje.

IV.
O nadinu i vremenu testiranja kandidati ie biti obavijeSteni putem web stranice Stote i dostavom obavijesti na e-

mail adresu.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.
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